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Дейност Източникна
финансиране

Срокза
изпълнение

Резултати Индикатои за изпълнение

Индикатор Текуща
стойност

Целева
стойност

планирани достиг-
нати

планиран достигнат

оцес по всички ебнип

плани
ана

достиг
ната

ПРИОРИТЕТНА ОБЛАСТ 1. Качествона 06 азованието и ме ки за неговото повишаване
ОПЕРАТИВНА ЦЕЛ1.1. Постиганена високо качество ие ективност на 06 азователния п едмети.

да

Отговорници

Всички
учители

I. 1.1. Повишаване
мотивацията за

ученеи увеличаване
брояна
дипломираните
ученици.

Делегиран
бюджет

Учебна
2023/2024

година

Повишаване да
успеваемостта
на учениците

над70
0/0

успеваемост
наДЗИпо
БЕЛ и

диппк

да ДЗИ
БЕЛ- 21
явили се
16

успешно
положили

диппк
21 явили
се 21

успешно
положили

ДЗИБЕЛ

диппк



1. I .2. Създаванена
организацияза
ефективенучебен
процес

1. I .З.Провеждане
на предварителни,
пробниизпити в

училищес
материали,
доближаващисе до
изпитните тестове
от нво, дзи и

диппк
ОПЕРАТИВНА
1.2.1. Поставянена
ученикав активна
позиция при
овладяване на

практическизнания

1.2.2. Сключванена
договориза
сътрудничество
междугимназията и

фирми, в които се
осъществява
производственото
обучение— учебнаи
производствена
п актика.

Делегиран
бюджет

Не се изисква
финансиране

Учебна
2023/2024

година

Април, май
2024 година

Осигуряванена
учебници,

учебни
помагала,
достъп до
електронни
ес си

Повишава-не
на резултатите
от нво, дзи и

диппк

да

не

Наличенброй
учебниции
учебни
помагала в
библиотеката

Брой
проведени
изпити

да

да

иенти

80%

4

ането
100%

5

4

да

да

1.2. Оси яване на по-голяма п актическа п иложимост на 06 ението и о към ко етни
100% да

ез

Делегиран
бюджет

Не се изисква
финансиране

Учебна
2023/2024

година

Октомври-
ноември2023
година

Повишаване
мотивацията за
овладяване на

практически
уменияпо
професията
Сключени
договории
осигурени
работниместа
по учебнаи
производствена
практик

да

да

Бройученици да
провели
произ-
водствена
практикав
реална
аботнас еда

Брой
сключени
договори

да 5 да

Ръководство,

педагогическа
колегия

Учители
преподаващи
по БЕЛ, мат. и
по предметите

професионалн
а подготовка

тати.
Ръководство,

учителипо ПП

Директор,
ЗДУПД,
учителипо
професионалн
а подготовка



1.2.3. Подобряване
материалнабаза

1.2.4. Създаванена
условияза екипната
работана учителите
за интегриранена
учебното
съдържание,

ефективно
осъществяване на
междупредметнии
вътрепредметни
в ъзки
1.2.5. Организиране
„Денна отворените
врати”в училище

ОПЕРАТИВНА
I .З.1. Провеждане
на въвеждаща,
поддържащаи
надграждаща
квалификацияна

педагогическите
специалисти
1.3.2. ясни
механизми
(критерии) за оценка
трудана учителя

Делегиран
бюджет
Национални
програми

Не се изисква
финансиране

Делегиран
бюджет
Национални
п о ами

Учебна
2023/2024

година

Учебна
2023/2024

година

Април, май
2024 година

Модерни-
зиранена
учебнатасреда
за обучение
по
специалните
п едмети

Прилаганена
интердис-
циплинарен
подход и

проектно—

базирано
обучение

Популяризи-
ранадейност
на гимназията

не

да

да

1.3. Повишаване о есионалнатаквали икация на
Проектии
програми,
делегиран
бюджет

Делегиран
бюджет

Учебна
2023/2024

година

Учебна
2023/2024
година

Увеличенброй да
учители
придобилипо-
висока степен
на ПК

Изготвена
карта
за оценка труда
на учителя

да

Обзаведени
учебни
кабинетии
работилници.

Бройучители
прилагащи
методите

Брой
реализирани
мероприятия

ителите.

Брой
учители
придобили
по-висока
степен

Брой
изготвени
карти

не

да

да

I учител
пето ПКС
I учител
първоПКС

да

1

2

23

1

2

23

не

да

да

да

да

Ръководство,

учителипо ПП

Педагогическа
колегия

Ръководство,

педагогическа
колегия

Директор,
счетоводител

Педагогическа
колегия



ОПЕРАТИВНА
I .4.1 .Валидиранена

знания и уменияв
областтана
професионалното
образованиеи

обучение

1.4. Мотиви
Делегиран
бюджет

ане за ене п
Учебна
2023/2024

година

ез целия живот
Повишена

квалификация
на желаещите
за валидиране
и повторна
интеграцияна
пазарана труда

не Бройлица с

валидирани
знания

не не Директор

ПРИОРИТЕТНА ОБЛАСТ 2. П ане на национално самосъзнание и общочовешкиценности на децата и ченицитеиотично възпитание, о
ОПЕРАТИВНА ЦЕЛ2.1.Патриотичновъзпитание и изгражданена национално самочувствие.

2.1. I .Създаванена
атмосферав

класната стая,

благоприятстваща
формиранена
граждански
компетентности

2.1.2. Редовно
отбелязванена
значими събития,

свързанис
българскатаистория

Не се изисква
финансиране

Не се изисква
финансиране

Учебна
2023/2024

година

Учебна
2023/2024

година

Знанияза
българските
празниции
традиции

Формирано
чувствона
национална
гордост.
Усвоени
знания за

събитияи
личности,

свързанис
нашата
история.

да

да

Изработени
кътове,
календари,
таблас
националните
празници

1-ви ноември
1-ви март
3-ти март
24-ти май

да

да

5

4

5

4

да

да

Педагогическа
колегия

Педагогическа
колегия



ОПЕРАТИВНА ЦЕЛ2.2. Формиранена толерантности уважениекъм етническата, националната, културната, езиковата и религиознатаидентичност
на всеки еник.
2.2.1. Реализирани
на инициативи за

толерантносткъм
етническата,
национална и

културна
п инадлежност

Делегиран
бюджет

Постоянен Познаванеи
зачитане на

празницитеи
традициитена
етносите у нас

да 6-ти май да

ПРИОРИТЕТНА ОБЛАСТ З.Оси яване на словия за физическаактивност и астие в спо тни дейности
ОПЕРАТИВНА З. Подобяване на изическотоиз авословно състояние на ениците.
3.1.1. ОрганизиранеДелегиран
на спортни
състезания по
различнивидове
спорт

ОПЕРАТИВНА
3.2.1. Участиена
училищетов
разнообразни
спортнипрояви.

бюджет
Учебна
2023/2024

година

Осигурени да
условияза
физическа
активност и

здравословен
начин на
живот

3.2. Изпълнениена дейноститепо Националнияспо

тенис на маса, да
футбол,
волейбол,

лека атлетика

н календ наМОН и

тенис на маса да
— 2 призови
места
волейбол- 2

призовиместа
футбол
лека атлетика

но 06 азование

4

и спо
4

4

състезания.
4Делегиран

бюджет
Национални
програми

Учебна
2023/2024

година

Затвърждаванеда
спортните
постижения
на училището

ПРИОРИТЕТНА ОБЛАСТ 4. Г ажданско,з авно, екологично и инте

да

да

да

да
ОПЕРАТИВНА
4.1.1. Създаване
възможности на
ученицитеда вземат
самостоятелни
решенияи поемат
отгово ности

4.1. Из аждане на активни личности с ажданско сынание и отгово но поведение.
Делегиран
бюджет

Учебна
2023/2024

година

Педагогическа
колегия

Учител по
ФВС

Учител по
ФВС

Педагогическа
колегия

Създадена
средаза
подкрепана
ученицитепри
вземане на
ешения

да Брой
мотивирани
ученициза
извънучилищ
ни изяви

да



4. I .2. Създадени
функциониращУС

Не се изисква
финансиране

Учебна
2023/2024

година

Иницииранена
дейностина
УС

не Бройученици
участващи в
заседанията
на ПС

не 2 не Педагогическа
колегия

ОПЕРАТИВНА ЦЕЛ4.2. Развитиена умения за създаване на здравословенстил и условияна живот и за доброволноадаптиранекъм поведение,
благо иятстващо зд авето.
4.2. I. Формиранена
уменияза водене на
здравословенначин
на живот чрез
организиранена
училищни
инициативи
ОПЕРАТИВНА
4.3.1. Формиранена
екологична култура
у учениците.

Делегиран
бюджет

4.3. Фо ми
Делегиран
бюджет

Учебна
2023/2024

година

ане на екологична
Учебна
2023/2024

година

Развитиумения да
за

здравословен
начин на живот

Брой
организирани
срещии
инициативи,
свързанисъс
здравословно
то х анене;

да По една на По да
срок една

на
срок

а, аз

Училищни
инициативи за

опазване на
околната среда

о използване на и дните с си
да

опазване на околната с да.
По една на По да

Класните
ръководители

Педагогическа
колегия

Училищни да
инициативи за

почистване на
училищния
па к

срок една
на

срок

ПРИОРИТЕТНАОБЛАСТ 5. Механизъмза съвместнаработас институциитепо обхвати включване в системата на предучилищнотои училищното
06 азование на деца и ученицив задължителна едучилищнаи ищна въз аст
ОПЕРАТИВНА ЦЕЛ5.1. Съвместна аботазаобменна ин о мацияи коо ане на дейноститеме ето и инст иите.
5.1.1. Членовена
екипа за обхват
представят
регулярночрез
ИСРМ информация
на кметовете на
общинитеза
установените
нарушенияна
задълженията на
родителите/
настойниците.

Не се изисква Учебна
финансиране2023/2024

година

Намаляване не

брояна
отпадналите
ученици

Брой
отпаднали
ученици

не 4 о не Екип за обхват



ОПЕРАТИВНА ЦЕЛ5.2.Превенцияна ученицив рискот отпадане с цел осигуряванена ежедневното им присъствиев училищечрезвзаимодействие
с дителите с цел мотиви ането им за оси яване на системно п исъствие на децата им в лище.
5.2.1. Пряко
взаимодействиес

родителите,
посещения по
домовете

Делегиран
бюджет

Учебна
2023/2024

година

Намаляване не

брояна
отпадналите
ученици

Брой
посещения по
домовете

да

ПРИОРИТЕТНА ОБЛАСТ 6. П едоставяне на авни възможности за обучениеи/или възпитание
ОПЕРАТИВНА
6.1.1. Осигуряване
на безплатни
чебници
6. I .2. Осигуряване
на безплатен
транспорт

6.1 .З.Предоставяне
на месечни
стипендии на
учениците

6.1. П еодоляванена социално-икономическите и и ба ие и за достъп до 06

Делегиран
бюджет

Делегиран
бюджет

Делегиран
бюджет

Учебна
2023/2024

година
Учебна
2023/2024

година

Учебна
2023/2024

година

Намаляванена
неравенствата

Обезпечаване
на достъпа до

образование
Мотивиранена

ученицитеда
повишават
резултатитеот
об чението

да

да

да

Брои
закупени
ебници

Бройученици
ползващи
безплатен
т анспо т

Брой
отпуснати
стипендии

да

да

да

100%

азование
75%

115

Всички
отговаря
щи на
условията

100%

1000/0

115

Отгова
рящи
те на

услови
ята

да

да

да

да

Екип за обхват,
педагогически
съветник,
класни
ъководители

Директор

Директор

Комисияза
стипендиите

ОПЕРАТИВНА ЦЕЛ6.2. Осигуряванена позитивнаобразователнасреда-училищенклимат,атмосферана взаимоотношения,даващи възможност за
личностно азвитие.
6.2.l. Оценкана
индивидуалните
потребностии

предоставянена
общаи
допълнителна
подкрепаза
личностно развитие
на ученициот
язвимитег пи.

Не се изисква Следвходно
финансиранениво и през

учебната
година, при
необходимост

Създадени
ЕПЛР
Изготвени
планове за

подкрепа

да Бройученици да
с осигурена
обща
подкрепа
Бройученици
с осигурена
допълнителна
подкрепа

60 60 да Координатор
Педагогическа
колегия



6.2.2. Организиране
на допълнителни
обученияпо учебни
предметиза
ученици, които се
затрудняватпри
усвояванетона
учебнияматериал.
6.2.3. Включванев
разнообразни
извънкласни
дейностина
ученицитеза
осмисляне на
свободнотоим
времеи за

социализиранена
учениците, за които
българскияезик не е

майчин

ОПЕРАТИВНА
6.3.1. Предоставяне
на възможности за

обучениена

ученицисъс
специални

образователни
потребностида

придобият
професионална
квалификации

Делегиран
бюджет
нп

Делегиран
бюджети НП

Учебна
2023/2024

година

Учебна
2023/2024

година

Осигурени
равни
възможности за

обучение

Осигурена
позитивна
образователна
среда

да

да

Бройученици
включени в

допълнителни
обученияпо
предмети

Бройучениот
уязвими
групи
включени в

извънкласни
дейности

да

да

29

47

29

47

да

да

6.3. Равендостъп до качествено есионално 06 азование за ениците със специални об
Делегиран Учебна
бюджети НП 2023/2024

година

азователни по
неАдаптирани да

програмиза
професионално
обучениена
ученицисъс
соп

Бройученици не
със соп
придобили
професионал-
на

квалификация

0

Координатор,
учителитепо
предмети

Директор
Педагогическа
колегия

ебности.
Директор,

Ресурсен
учител,

учителипо ПП



ПРИОРИТЕТНА ОБЛАСТ 7. Приобщаванена деца и ученици

ОПЕРАТИВНА
7.1.1. Осигуряване
на общаподкрепана
ученицис
обучителни
затруднения.

7.1.2. Кариерно
развитие-

сътрудничествос
Центъраза кариерно
ориентиранеза
информиранеи

консултиранена
ученицитев техния
самостоятелен и

осъзнат изборна
образованиеи

професия, и
осъществяване на

връзкамежду
училищетои пазара
на труда

7.1 .З. Включванена
ученицитев
занимания по
интересии
разнообразни
извънкласни форми
и дейности

7.1. П едоставяне на общаподк па за личностно
Не се изисква
финансиране

Делегиран
бюджети НП

Делегиран
бюджети НП

Учебна
2023/2024

година

Учебна
2023/2024

година

Учебна
2023/2024

година

Определянена да
силните и

слабистрани
на ученицитеи
стимулиранена
спехите им
Ученици
направили
осъзнат избор
за реализацияв
личен план

Ученици
изявени в

състезания и

конкурси

да

да

азвитие.

Бройученици
на които е

оказана обща
подкрепа

Бройученици
продължили
образованието
си и работещи
по избраната
професия

Бройученици
участвалив
състезания и

конкурси

60

да

да 24

55%

24

да

да

да

Педагогическа
колегия

Педагогическа
колегия,
представили
на центърза
кариерно
ориентиране

Педагогически
специалисти



ОПЕРАТИВНА
7.2. I .Създаванеи
използване на

адаптирани
отворени
образователни
ресурсиза ученици
със специални

образователни
потребности.

7.2.2. Функционално
оценяване на

образователните
потребностина
ученицитесъс
специални

образователни
потребности

ОПЕРАТИВНА
7.2.3. Планиранеи

реализиранена
училищнисъбития-

конкурси, празници,
тържества, спортни
събитияи др.с
участиена
родителите.

7.2, Подк
Делегиран
бюджет

епа за пълноценно астие в 06 азователния п

Ученицисъс да
соп
продължили
образованието

оцес на деца и ченици със специални 06 азователни пот ебности.
Учебна
2023/2024
година

Учебна
2023/2024
година

си във втори
гимназиален
етап

Изготвени
индивидуални
оценки

да

Брой
продължили
образованиет
о си във

втори
гимназиален
етап.

Брой
ученици на
които са
изготвени
индивидуалн
и оценки

Брой
реализирани
прояви

Брой
участващи
родители

да

даНе се изисква
финансиране

7.3. Взаимодействиес одителитеи общността

6

11

2

24

6

2Делегиран
бюджет

да

да

даУчебна
2023/2024
година

Директор,

Ресурсен
учител,

Педагогически
специалисти

Ресурсен
учител, ЕПЛР

Директор
Педагогическа
колегия

Осъществено да
взаимодействи
е с родителите;
Създаден
позитивен
организационе
н климат



ПРИОРИТЕТНА ОБЛАСТ 8. П отиводействиена то моза и насилието
ОПЕРАТИВНА ЦЕЛ 8.1. Повишаванеосведомеността и компетентността на цялата училищнаобщностпо проблемитес насилието и тормозаза
е ективно сп авянес азличните о ми на насилие.
8.1.1. Обсъжданена
проблемитена
Педагогически
съвет, на родителски
срещи, в часовете на
класа и запознаване
с определението,
проявлениетои
последиците от
насилието и то моза
8.1.2. Провеждане
на тематични
родителскисрещи.

8.1. З.Извършване
на оценка за тормоза
на ученицитечрез
анкетиране

Не се изисква
финансиране

Не се изисква
финансиране

Не се изисква
финансиране

Учебна
2023/2024

година

Началотона

учебната
година

Ноември2023

Овладяване
ситуациитена
тормози
насилие

Взаимодействи
е училище-
семейство

Набелязани
меркиза
превенцияпо
проблемитес

насилието и
то моза

да

да

да

Брой
регистриран
и случаина
тормози
насилие

Брой
тематични
родителски
с ещи
Брой
анкетирани
ученици

не

да

да

о

1

140

да

да

да

ОПЕРАТИВНА ЦЕЛ8.2. Създаванена позитивен и благопиятен юшмат в лище, изключващ всички о
2
ми на то

8.2.1. Формиранена Не се изисква Учебна Брой
проведени
беседи

да
моз и насилие

да

Педагогически
и

непедагогичес
ки състав

Педагогически
специалисти и

родители

Координацион
ен съвет

Педагогически
специалистикомпетентности за

междукултурен
диалог, провеждане
на кампании за

толерантности
намаляване на
агресиятана
чениците

финансиране2023/2024
година

Проведени да
тематични
беседи, и

дискусиив т.ч
и с външни

институции
Намаленброй
агресивни
п ояви



ОПЕРАТИВНА ЦЕЛ8.3. Създаванена правилаи процедуриза всяка проявана насилие и тормоз, включително по отношение на идентифициранеи

сигнализи ане.
8.3.1. Квалификация
на педагогическите
специалисти за

управлениена
конфликти, справяне
с агресията,

дискриминациятаи
насилието

Делегиран
бюджет

Учебна
2023/2024

година

Изготвени
вътрешноучи-
лищни
процедури

да Обучени
педагоги-
чески
специалисти

не

лищното и

да

да

да

1 не

ПРИОРИТЕТНАОБЛАСТ 9. П венция на иск анно отпадане от системата на п е илищното 06 азовани

9.1. .Ранно
идентифициранена
ученицитев риск
чрезпроучванена
потребноститеи

инте есите им
9. I .2. Изготвянена
ежемесечни отчети
за брояна
отсъствията и

причините, поради
които учениците
отсъстват
9. I .ЗОсъществяване
на ефективнавръзка
междукласния
ръководители
родителитена
застрашените
ученицичрезписма,
посещения по
домовете, разговори

Не се изисква

Не се изисква

Не се изисква

Началотона
учебната
година

ежемесечно

Създаден
„Риск-
регистър”

Изяснени
причиниза
отсъствие от

училище

Родители-
партньорина
училището

да

да

да

Брой
ученицив
риск

Бройотчети
за допуснати
отсъствия за

месец

Бройсрещи
и посещения

29

по един
отчет на
месец

5

29

по
един
отчет
на

месец

5

да

да

да

Директор,
счетоводител

Класни
ръководители

Класни
ръководители

Класни
ръководители,
педагогически
съветник



ОПЕРАТИВНА
9.2.1. Включване в

разнообразни
извънкласни
дейностина
ученицитес цел

мотивирано
п исъствие.

ОПЕРАТИВНА
9.3. I. Кариерно
ориентиранеи
консултиране,
свързанос
надграждащо
образованиеи

еализация

9.2. Из аждане на мотивация за едовно посещаване на ще и астие в

да
лищния живот.

37Делегиран Учебна
бюджетиНП 2023/2024

година

Мотивирани да
ученици

Брой
ученицив
риск
включени в

дейности

37 да

9.3.По епа на педагогическитеспециалисти за аз ъщане потенциалаза личностно азвитие на всеки еник

Педагогически
специалисти

ДиректорДелегиран
бюджет

Учебна
2023/2024

година

Кариерно
ориентиранена
ученицитев

да Брой
проведени
УРоци

да 2 4 не


